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Nous preparons les jeunes aux métiers :

* De l'agriculture et de I'élevage
(bavin, porcin, avicole, équin, canin, félin)

* De ['agroalimentaire

¥ e De |a gestion, banques, assurances

N e Du sport

* De l'aménagement et de |'environnement

et a des poursuites d'études.

Etablissement sous contrat du Ministére de I'Agriculture

Internat. Demi-pansion. Mixité. Cars hebdomadaires & travers |a Bretagne
el quotidiens sur le TrégorGoélo, Liaison TGV assurée, Bourses d'en

sefgnement. Bourses de transports des Consells Ganéraux. POM M ER IT-JAUDY CENTRE DE FORMATION D'ARMOR
Rense de ['étab ! :
i ibor (oo dosater ot sty T e ...et votre PassIion

Nous contacter a partir du 1 fevrier

Féte CFA et porte ouverte : jeudi de 'Ascension d eVi e nd ra u n métier
Pommerit-Jaudy 2=

22450
Tél. 02 96 91 35 63 - Fax 02 96 91 34 55

www.centre-formation-armor.fr
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* Uno formation generale et technique . Elle a pour but de donner de solides
bases en enseignement général permettant aux éléves de résoudre les pro-
blémes techniques, et d'envisager une poursuite d'études. L objectif est d'ac-
quérir une compétence professionnelle dans le domaine de I'élevage canin
et félin (alimentation, reproduction, sélection, hygiéne, éducation du chien,
commercialisation des produits).
o .adaptées aux besoins de [a Mlgee professionnelle. La durée est de 2 années
dont 12 semaines de stage en milieu professionnel : (€levages canins ou félins auxquels
peuvent étre associés d'autres activités @ pensions, toilettage, éducation,
dressage, commercialisation, vétérinaire...). De nombreux inter-
venants participent a la formation (conférences, visites,
voyages d'étude). Des modules d'adaptation régionale _
et d'initiative locale sont proposés par le lycée: chien 4 & . 4%
d'utilité au service de I'homme, métiers de la filire _
(aguariophilie, oisellerie, autres animaux de compagnie). C N Q
* Motlvation Indispensable | Le recrutement se fait aprés la classe de 3* sur dossier et
entretien (aptitude, motivation, expérience, projet professionnel, lieu de stage).
* Diplome par contrale conting - Le BEPA est délivré pour moitié par contréle continu en cours
de formation au lycée, et pour moitié par les épreuves terminales passées a l'issue de Ia
2 année.

METIERS DU SECTEUR CANINS-FELINS APRES UNE

EVENTUELLE SPECIALISATION COMPLEMENTAIRE

* Education et santé animale : Assistant en clinique vétérinaire, éducation, toi-
lettage, pensions pour chiens, agent animalier, employé SPA, responsable de
fourriere, taxi animalier...

» Sécurité : Maitre-chien en pelotons cynophiles de I'armée, de la gendarmerie
ou des douanes, sociétés de sécurité et de gardiennage...

e Commercialisation : Vendeur en animalerie, technicien spécialisé en alimenta-
tion, en produits éducatifs...

METIERS DE L'ELEVAGE
e Chiens de compagnie, de défense, de chasse, chats. La
connaissance de |'animal et les expériences peuvent facili-
| ter I'insertion vers d'autres secteurs
d’elevage.

POIJRSUITE D'ETUDES

* En bac professionnel dans
différentes options (production,
commercialisation...) ou en Bac
Technologique, puis en BTS.




